Compte-rendu du « Formathon » 04 Mars 2008

Par F. Neyers — secrétaire Association des Anciens Eléves Surgeres
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Les participants lors du bilan de la matinée

mots clés :
insertion
métiers
anciens éleéves

phrases clés :
anciens et futurs anciens de Surgeres

de nombreux métiers présentés ou représentés
des contacts enrichissant pour tous

Anciens et futurs anciens de Surgéres

Le 13°™ Formathon s’est déroulé a ’ENILIA de Surgéres le 4 Mars dernier.Suivi d’une
demi journée sur les poursuites d’étude, 1’objectif de ce formathon était double :
- informer les étudiants actuels de parcours professionnels effectués par des
anciens de Surgeres (métiers, poursuite d’étude, niveau de recrutement...);
- promouvoir I’ Association des Anciens Eleves de ’ENILIA.

Trois tables rondes de 40 minutes ont été organisées. Chaque éléve a donc rencontré
trois anciens ¢éléves pour avoir un avis sur des choix de filieres, des parcours professionnels,
des politiques d’entreprise, des critéres de recrutement. Les échanges semblent avoir été
fructueux, aux dires des anciens ¢€léves, comme des €léves actuels. Méme si tous les métiers
n’étaient pas représentés, les actuels étudiants ont pl se rapprocher de leur projet en
rencontrant des créateurs d’entreprise, des qualiticiens, des techniciens en R&D, des
commerciaux GMS et techniques.



Liste des participants et parcours professionnels

* Alain ABRAHAMME : Recherche et développement, développement projets

industriels, créateur d’entreprise ;

* Dorian TESSON : Ingénieur Qualité en spiritueux ;

e Frédéric FAZILLEAU : R & D entremets ;

* Philippe BOUYGUES : Ingénieur TC ;

e Marthe JOLY : Production IL ;

e Marie NEAUD : Licence GMS ;

e  Emmanuel BOURASSEAU : Chocolaterie ;

* Ludovic BERTAU : Formation logistique, production IA

e Myriam MARTIN : Production IL, demandeuse d’emploi

* Ludmilla CAUVET : Master QSE
* Fann RODRIUZ : Master QSE

Présentation des métiers de la laiterie, Production agro alimentaire et logistique, 2
artisanale(Marthe) ou industrielle (Myriam) métiers différents présentés par Ludovic
Bilan :

Les étudiants ont été satisfaits du nombre de tables rondes (3), une quatriéme aurait pQ
étre ajoutée. Globalement les échanges ont été cordiaux, ciblés, et variés (salaires, horaires,
compétences, poursuite d’étude...

La matinée s’est terminée par quelques informations générales sur le fonctionnement et
le role de I’ Association des Anciens Eleéves de I’ENILIA (AAE) :

- les différentes activités de 1’Association (un exemplaire du périodique de ’AAE, le
« Babigeot » a été remis a chaque étudiant présent) ; le fonctionnement du service
emploi a été détaillé ;

- les personnes relais a ’ENILIA : Véronique Bernelas, Franck Neyers, Anne-Marie
Filloux et Christian Simonin ;

- les conditions d’adhésion: la cotisation demi-tarif (15 Euros) est réclamée deés
I’inscription au Service Emploi ; ceci devrait permettre de conserver plus efficacement
les coordonnées de nos jeunes, et de faire rentrer davantage de premiers cotisants.
Cette cotisation donne acces au service emploi des ENIL jusqu’en janvier 2009.



Chocolaterie ou création d’entreprise, la
métiers liés a la commercialisation preésentation d’Emmanuel a été tres
(Technico commercial et GMS) appreéciée

Le bilan des offres d’emploi traitées par le Réseau des ENIL (507 en 2007) a permis

d’insister sur les points suivants :

64 % des offres d’emplois qui arrivent sont dans le secteur laitier (au sens large) ;

70 % des postes sont en production ;

11 % des postes sont en R&D ;

les postes de niveau IV (Bac Pro et BP) représentent 40 % de la demande, les niveaux
I (BTS et CS) sont a 30 % et les niveaux I et II se partagent le reste de nos offres ;
les régions qui nous envoient le plus d’offres sont les régions Franche Comté¢ et Rhone
Alpes. La région Poitou Charentes ne représente que 11 % des offres.

Des contacts enrichissants pour tous

Comme chaque année depuis maintenant 12 ans, les étudiants actuels se servent du

formathon pour nouer des contacts, laisser leur CV. Et les anciens qui viennent en profitent
parfois pour recruter. Cette demi journée devient alors le reflet miniature de ce que devrait
étre le fonctionnement de notre réseau d’anciens €léves. Chaque étudiant d’aujourd’hui est
I’animateur du réseau de demain.

Le Formathon est une initiative de I’AAE, monté en partenariat avec I’ENILIA-

ENSMIC. C’est, avec le bal des babigeots, le principal lieu de rencontre entre Etudiants
actuels et Anciens Eléves. Il existe trop peu de moments ou nos Anciens peuvent directement
faire profiter de leurs expériences, de leurs parcours. Et il est trés rare que les étudiants actuels
aient une vue concrete sur ce que peut étre un « Réseau des Anciens Eléves » efficace.

Un grand merci donc a tous les participants de ce rendez-vous annuel, pour leur temps,

leur écoute, la pertinence de leurs informations.

Retrouvez toutes les informations sur la vie de I’ Association des Anciens €léves de Surgeres
sur le site internet de I’AAE : http://aae.enilia.free.fr/

AAE — BP 49 — 17700 Surgéres
christian.franck@educagri.fr
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